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Cari amici e sostenitori,

è con grande orgoglio e soddisfazione che vi presento il Bilancio Sociale dell’anno 2024
di Associazione Realmonte ETS. Questo documento rappresenta un importante
momento di riflessione, che ci permette di condividere con tutti voi i risultati raggiunti, in
totale trasparenza.

L’anno 2024 è stato caratterizzato da grandi sfide, ma anche grandi opportunità per
contribuire alla promozione del benessere della comunità e il supporto dei vulnerabili.
Siamo cresciuti, con grande impegno, giorno per giorno. Abbiamo portato avanti con
costanza i nostri progetti, continuando ad ampliarli in modo efficace per rispondere alle
nuove sfide sociali, agli scenari in progressivo mutamento e ai bisogni territoriali
emergenti. Ogni iniziativa è stata concepita tenendo sempre al centro i beneficiari in
quanto persone, con le loro peculiarità, punti di forza e di vulnerabilità, mettendo al
primo posto l’attenzione alla dignità, alla partecipazione attiva e
all’autodeterminazione. Ci tengo a sottolineare che Il Bilancio Sociale non rappresenta
solo un rendiconto delle attività svolte, ma è l’occasione per ragionare insieme su
quanto il 2024 sia stato un anno di traguardi raggiunti e di stimoli per la nascita di
nuove ispirazioni per il futuro.
Per questo, un ringraziamento particolare va a tutti coloro che hanno contribuito a
questo percorso: i soci, i dipendenti, i volontari e i partner istituzionali. Vorrei, inoltre, dire
un grande e caloroso Grazie anche ai nostri utenti, che ci hanno dimostrato fiducia e
supporto, incoraggiandoci a migliorare continuamente. 
Vi invito a continuare a esortarci con suggerimenti e riflessioni, saranno sempre preziosi
alleati per continuare a migliorare il nostro operato.

Con stima, riconoscenza e rinnovata gratitudine.

LETTERA DEL
PRESIDENTE 
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Chi siamo
L'Associazione Realmonte ETS, nata nel 2009 in memoria del
Professore Francesco Realmonte, docente di Diritto civile
presso l'Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano, lavora
a fianco degli operatori e delle operatrici sociali, formandoli a
diventare tutori di resilienza, e dei rifugiati e rifugiate, uomini,
donne, bambini e bambine in situazione di grave crisi ed
emergenze umanitarie.

In Italia offriamo il nostro supporto a persone titolari di
protezione internazionale, facilitando l'accesso a servizi e
opportunità che rafforzino le capacità di ciascuno/a e possano
esser d'aiuto nella valorizzazione delle proprie competenze.

All'estero lavoriamo in Paesi colpiti da guerre e disastri
ambientali, o in condizioni di povertà e vulnerabilità cronica. 
Tramite corsi di formazione e laboratori studiati dal RIRES,
Centro di Ricerca sulla Resilienza dell'Università Cattolica,
operiamo affinché le persone sappiano fare appello alla
propria capacità di resilienza, per trasformare il dolore in un
nuovo punto di partenza.
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IDENTITÀ
DENOMINAZIONE E SEDE LEGALE
Associazione Francesco Realmonte è un ente del terzo settore  
con sede legale in via Monte Leone 4, Milano

FORMA GIURIDICA
Siamo un ente del terzo settore costituito il 21 ottobre 2009,  
legalmente riconosciuto ed iscritto al RUNTS
P.IVA e CF 97537270155

RETE DI APPARTENENZA 
Associazione Realmonte ETS è partner e collabora con diverse
realtà educative e formative, da centri di ricerca universitaria a
enti di cooperazione e sviluppo di respiro internazionale, come
BICE - Bureau international catholique de l'enfance. Siamo
parte della rete FOCSIV - volontari nel mondo - e collaboriamo
in sinergia con l’Università Cattolica del Sacro Cuore e le sue
unità di ricerca RiRes e CROSS. 

ORGANIZZAZIONE
ASSEMBLEA
L’assemblea dei soci di Associazione Realmonte al 31.12.2024 è
composta da 52 soci. L’assemblea ha potere deliberativo,
approva il bilancio, elegge il consiglio di Amministrazione e
stabilisce il compenso degli amministratori. Nel 2024 si è riunita
1 volta, il 24.04.2024.

CDA
Il consiglio di amministrazione è l’organo di governo
dell’associazione, con i più ampi poteri per la gestione
dell’organizzazione. E’ composto da 7 membri:
Presidente | Giovanni Realmonte
Vicepresidente | Cristina Castelli
Consigliere | Elena Beccalli
Consigliere | Viviana Campelli
Consigliere | Barbara Miccio
Consigliere | Andrea Patané
Consigliere | Gian Paolo Valcavi

ORGANO DI CONTROLLO 
Dott. Avv. Diego Corrado
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Vision e
Mission

Vogliamo essere catalizzatori di un cambiamento positivo, mettendo al primo posto
le persone e le loro storie di vita. Sentiamo nostra la responsabilità di supportare chi
viene da situazioni di conflitto, povertà e catastrofi naturali.

​Riteniamo sia fondamentale lavorare sulla ricostruzione del tessuto sociale e della
vita delle persone operando all'interno delle comunità stesse, partendo dall'analisi dei
contesti e dal soddisfacimento dei bisogni primari, al fine di consolidare situazioni di
benessere psicologico ed emotivo. 

Crediamo nella costruzione di una società che sappia fare tesoro delle differenze che la popolano, e in cui ad ogni persona
sia garantito l'accesso agli strumenti necessari per rafforzare le proprie competenze e i propri interessi, nel consolidamento
della miglior prospettiva di vita possibile.
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IL NOSTRO
TEAM

Associazione Realmonte considera le
risorse umane un aspetto fondamentale
delle sue attività. Solo grazie alla
determinazione e all’impegno delle persone
che compongono il nostro team di
volontari e collaboratori siamo riusciti negli
anni a raggiungere grandi traguardi ed
enormi soddisfazioni. 

Crediamo nell’importanza della
valorizzazione delle competenze di ognuno
e facciamo tesoro di tutte le risorse che i
nostri collaboratori ogni giorno mettono a
disposizione del lavoro dell’associazione.
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I NOSTRI VOLONTARI
La nostra risorsa più preziosa sono i numerosi volontari
e volontarie, coloro che spontaneamente ed
esclusivamente hanno deciso di mettersi in gioco in
prima persona, di dedicare il proprio tempo e le
proprie competenze per rispondere ai bisogni delle
tante persone migranti che arrivano nella città di
Milano in cerca di supporto. 

Nel 2024, abbiamo coinvolto 30 volontari che con
grande generosità ci hanno permesso di portare
avanti le nostre attività. Abbiamo attivato anche 
5 percorsi di tirocinio in psicologia che hanno
permesso a delle giovani professioniste di cimentarsi
nel lavoro nel terzo settore.
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CON GLI
STUDENTI

Abbiamo attivato progetti di PCTO e alternanza
scuola-lavoro per aiutare i giovani a definire il
proprio percorso di crescita futura, riuscendo a
coinvolgere nel 2024 circa 30 studenti e studentesse
dei licei milanesi nelle varie attività in essere
dell’Associazione.

Grazie al supporto di diverse aziende abbiamo
attivato percorsi di volontariato aziendale, dove tante  
persone si sono messe in gioco per supportarci e
condividere la loro expertise con rifugiati e rifugiate. 

VOLONTARIATO
AZIENDALE 
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12
PROGETTI

attivi nel 2024 
in Italia e all’Estero

1900
BAMBINI  E
FAMIGLIE

supportati nei nostri
progetti di cooperazione

internazionale 

200
RIFUGIATI  E  

RICHIEDENTI  ASILO
seguiti in percorsi di

orientamento e integrazione
socio-lavorativa su Milano

formati per il rafforzamento
di capacità adattive in

contesti vulnerabili

IL NOSTRO 2024
Il 2024 è stato
senza dubbio
un anno
indimenticabile,
fatto di tante
soddisfazioni
che ci hanno
riempito di
gioia e
motivazione

 nel proseguire
il nostro lavoro

di supporto alle
persone che

vivono in area
di conflitto e in

situazioni di
marginalità.

80
EDUCATORI E
INSEGNANTI
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IL 2024 IN PROGETTI
 ITALIA  ESTERO

Punto a Capo 

Linea Adele 

Road to Work

Ragazzi al centro! 

Altaeyush

Scuole agricole di Badjouma 

Buslin

Scuola per tutti

Eureka!

Aiuto umanitario a Betlemme

Resilienza e Sport

Tutori di Resilienza
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DOVE SIAMO 12

AMERICA LATINA

ITALIA

CAMERUN

BURUNDI

MEDIO ORIENTE

INDIA

SRI LANKA

IRAQ



LE NOSTRE
ATTIVITÀ IN

ITALIA
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L'apprendimento della lingua italiana è un
elemento fondamentale per garantire
un'integrazione sociale duratura e
l’inserimento lavorativo di persone
migranti e richiedenti asilo residenti sul
territorio italiano. 

Per questo Associazione Realmonte,
nell’ambito del progetto “Punto a Capo” si
impegna da sempre nella realizzazione di
corsi di italiano che possano garantire a
tutti e tutte un percorso efficace per
apprendere la lingua. 

Nel  2024 abbiamo attivato 20 corsi di
potenziamento della lingua italiana,
coinvolgendo più di 100 beneficiari in
attività in presenza o in percorsi online
grazie al nostro portale ICARE, per
l’apprendimento dell’italiano online.
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EUREKA!

Abbiamo attivato tre edizioni del Road to work,
coinvolgendo circa 36 giovani migranti in un percorso di
orientamento al lavoro, apprendimento dell’italiano,
bilanci di competenze e digital skills, e concluso con
l’attivazione, per ogni partecipante, di un tirocinio o una
borsa lavoro. 

Nell’ambito del progetto "Eureka, funziona!" sono stati
confezionati circa 3.000 kit da consegnare alle scuole di
tutta Italia. Nel confezionamento sono state coinvolti 
16 richiedenti asilo come operatori nella produzione dei
kit, parallelamente all’apprendimento della lingua
italiana e ad una prima esperienza in un ambiente
lavorativo formale, utile per favorire l’inclusione sociale.

ROAD TO WORK
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RAGAZZI AL CENTRO!

Come parte del progetto sono state promosse nel
2024 tre attività laboratoriali di ciclofficina, teatro e
fotografia.

Il 2024 ha visto due nuove edizioni della Ciclofficina,
il programma di insegnamento della lingua italiana
accompagnato dal laboratorio pratico per imparare
a mantenere una bici, rivolto a 30 minori stranieri
che vivono in comunità del territorio.

Il progetto “Ragazzi al centro” è una risposta
concreta alla sfida di sostenere i Minori Stranieri
Non Accompagnati (MSNA) che vivono in
situazioni di vulnerabilità socio-economica e
culturale, e che riscontrano difficoltà a trovare la
propria strada in ambito formativo e professionale. 
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RAGAZZI AL CENTRO!

Entrambi i percorsi mettono al centro l’arte come
strumento di comunicazione, confronto ed integrazione,
con l’obiettivo di avvicinare due realtà spesso distanti
tra loro. I giovani studenti milanesi vengono inseriti in
percorsi di cittadinanza attiva che li educhi alla
pluralità e al benessere, e, dall’altro lato, i MSNA hanno
la possibilità di instaurare amicizie con coetanei italiani
in un ambiente neutro, diventando così un elemento di
supporto, confronto e socializzazione tra pari.

“Che significato ha la città?” è il laboratorio di
fotografia che ha visto coinvolti 15 ragazzi tra studenti
del PCTO e MSNA in un percorso di scoperta e
risignificazione della città di Milano attraverso lo
strumento della fotografia.
ll laboratorio di teatro ha invece coinvolto 20
beneficiari in un percorso di insegnamento
dell’italiano e laboratorio teatrale.
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LINEA ADELE
Continua il progetto per l’inserimento
lavorativo di sarte e sarti migranti, presso la
sartoria Linea Adele, dove abbiamo inserito
7 nuove sarte nel nostro laboratorio,
attraverso percorsi di tirocinio e borse lavoro. 

“Linea Adele” è la nostra sartoria solidale per
l’orientamento professionale di titolari di
protezione internazionale.

Nata per l’accompagnamento all’integrazione
di giovani rifugiati e rifugiate in Italia, il
laboratorio sartoriale ha l’obiettivo di garantire
un’opportunità di lavoro gratificante tramite la
creazione e la vendita di prodotti sartoriali
diversi, fatti a mano con tessuti di riciclo.
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LE NOSTRE
ATTIVITÀ
ALL’ESTERO
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In Sri Lanka, abbiamo contribuito all’acquisto di
oltre 100 biciclette per 100 studentesse da
utilizzare per andare a scuola garantendo così
il diritto allo studio per tutti e tutte. 

Resilienza & Sport è un progetto che si propone
di contrastare l’abbandono scolastico nelle
aree rurali più svantaggiate, promuovendo
l’accesso all’istruzione per bambini e bambine
a rischio di esclusione.

Nel 2024, in India, presso la Vanaprastha
School di Krishnagiri, è terminata la costruzione
un campo sportivo per promuovere uno stile di
vita sano e offrire ai circa 1400 bambini della
scuola uno spazio sicuro di ricreazione. Questo
ambiente favorisce la coesione sociale e
incentiva i ragazzi a rimanere a scuola,
riducendo l’isolamento domestico e la
dispersione nelle strade.
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TUTORI DI RESILIENZA
È stata realizzata una formazione online di
impostazione di moduli pedagogici collegati alla
promozione della resilienza per i responsabili di
area America Latina, Asia e Africa di oltre 20 ONG
che operano in contesti colpiti da conflitti, disastri
e violenze.

Nell’ambito del progetto Altaeyush, ad Erbil, in Iraq,
abbiamo contribuito alla formazione di 10 educatori
ed educatrici per l’insegnamento del dialogo
interreligioso rivolto agli oltre 100 ragazzi che fanno
parte di un centro di aggregazione giovanile. Gli
educatori sono stati formati sull’utilizzo dei silent book
come strumento di resilienza e rielaborazione di un
trauma. 

ALTAEYUSH 21



BUSLIN
All’interno del progetto Buslin, attivo da 9 anni in
Uganda e Burundi, abbiamo acquistato animali da
fattoria, come maiali e galline ovaiole, per oltre 70
famiglie del territorio con l’obiettivo di sradicare in
maniera sostenibile la malnutrizione e la povertà,
migliorando le condizioni economiche e nutrizionali
della popolazione locale.

01

Attraverso la campagna nazionale di FOCSIV  
“Abbiamo riso per una cosa seria” da anni
sosteniamo le scuole agricole di Badjouma e Pitoa,
nel Camerun del Nord, riuscendo a garantire a più di
90 giovani studenti e studentesse e diplomati
l’avviamento di piccole attività generatrici di reddito.

SCUOLE AGRICOLE
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SCUOLA PER TUTTI
Anche quest’anno, all’interno del progetto “Scuola
per tutti!” abbiamo finanziato l’acquisto di un
pullmino,  per permettere a 30 bambini e bambine
della città irachena di Sulaym﻿aniyah di poter
raggiungere la propria scuola. Abbiamo anche
sostenuto la formazione degli autisti sulle norme di
sicurezza e tutela dei diritti dei minori.
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Sono stati distribuiti 100 pacchi alimentari per
famiglie vulnerabili della comunità di Betlemme, e
sono stati supportati 150 bambini nel pagamento
delle rette scolastiche e nella fornitura di materiali
scolastici, permettendo loro di continuare il percorso
educativo nonostante le difficoltà economiche e
sociali.

AIUTO UMANITARIO 
A BETLEMME
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BORSE DI STUDIO

Borsa di studio Agostino Fusconi

Premio di laurea Francesco Realmonte 
Il Premio di Laurea Realmonte è destinato a laureati
in Giurisprudenza in Università Cattolica, con una
tesi sul diritto civile e commerciale, le materie care al
nostro professor Francesco Realmonte. In sua
memoria, l’Associazione ha istituito questo premio di
laurea per laureati e laureate meritevoli.
Il premio di laurea a lui intitolato intende proseguire
la sua opera educativa, valorizzando lo studio del
diritto privato e sostenendo chi decide di proseguire
in questa direzione.

La Borsa di studio
"Agostino Fusconi"
premia ogni anno
studenti meritevoli in
materie economiche del
Collegio Agostinianum
dell’Università Cattolica
del Sacro Cuore.
Lo studente ha vinto con
un progetto di ricerca sul
sistema di sostegno
pubblico all'industria
cinematografica con un
focus sul credito
d’imposta.
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N La borsa Kinan è un progetto nato in
memoria di Kinan - giovane rifugiato
siriano arrivato in Italia per continuare gli  
studi, ma che purtroppo è venuto a
mancare a seguito di un grave problema
di salute. Per questo, l’Associazione gli ha
intitolato un progetto a sostegno di
ragazzi e ragazze rifugiate che studiano
in Italia ma sono costretti a mettere in
pausa i propri studi per motivi di salute.
Con questo contributo l’Associazione li
aiuta a supportare i costi economici
legati alle spese mediche che devono
sostenere per i propri problemi di salute.

Nel 2024 abbiamo erogato circa 3700€ a
sostegno di 5 persone.
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I NOSTRI
NUMERI
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É stato un anno ricco di soddisfazioni,
e ci teniamo a ringraziare tutti coloro

che ci hanno sostenuto, come
volontari o come donatori, come

risorse interne o sostenitori.

Nel 2025, continueremo a portare
avanti la nostra mission con impegno e
costanza per sostenere l’inserimento di
rifugiati e richiedenti asilo e per favorire
un futuro di pace e integrazione in Italia

e in tutto il mondo.
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GRAZIE!

CONTATTI
www.realmonteonlus.com

comunicazione.realonteonlus@gmail.com

+ 39 351 83 26 397

@realmonteonlus

Via San Vittore 43, 20123 Milano
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